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Ausbildungsstart 2026: Sechs Nachwuchskrafte starten bei expert ins Berufsleben

Langenhagen, 3. August 2026 - Fiir sechs junge Menschen beginnt heute ein neuer
Lebensabschnitt: Sie starten ihre Ausbildung beziehungsweise ihr Duales Studium in der expert-
Zentrale in Langenhagen. Mit zwei Dual Studierenden und vier Auszubildenden setzt expert sein
langfristiges Engagement in der Nachwuchsforderung konsequent fort und investiert gezielt in
die Fachkrafte von morgen. Insgesamt werden in der expert-Zentrale aktuell 23 Nachwuchskrafte

ausgebildet.

,Gut ausgebildete Fachkrafte sind eine der wichtigsten Voraussetzungen fir den langfristigen Erfolg
unseres Unternehmens. Deshalb investieren wir bewusst in die Ausbildung junger Talente und schaffen
ein Umfeld, in dem sie Verantwortung Gibernehmen, sich weiterentwickeln und ihre Starken entfalten
kénnen. Wir freuen uns sehr, sechs engagierte Nachwuchskrafte bei expert willkommen zu heilRen und
gemeinsam mit ihnen die Zukunft zu gestalten®, sagt Dr. Stefan Miiller, Vorstandsvorsitzender der
expert SE.

Vielfédltige Ausbildung mit Zukunftsperspektive

Die neuen Nachwuchskrafte starten in unterschiedlichen kaufmannischen und IT-orientierten
Berufsfeldern. Zwei Berufseinsteiger absolvieren ein Duales Studium im Studiengang Business
Administration mit dem Schwerpunkt Dienstleistung/Handel. Im Ausbildungsbereich beginnt ein
Auszubildender seine Laufbahn als Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung sowie ein weiterer als
Fachinformatiker fur Systemintegration. Eine weitere Nachwuchskraft startet seine Ausbildung zum
Kaufmann fur Grol3- und AuRenhandelsmanagement, eine weitere in der Fachrichtung Kauffrau im E-

Commerce.

Von Beginn an erhalten die Nachwuchskrafte einen umfassenden Einblick in die Arbeitswelt der expert-
Zentrale. Wahrend ihrer Ausbildung durchlaufen sie alle fir sie relevanten Fachbereiche und lernen in
durchschnittlich vier- bis sechzehnwdéchigen Einsatzen die unterschiedlichen Prozesse und Aufgaben
kennen. Dadurch entwickeln sie friih ein Verstandnis fiir die bereichsubergreifende Zusammenarbeit

und sammeln wertvolle Praxiserfahrungen.

Personlicher Einstieg und intensive Begleitung

Der erste Arbeitstag steht ganz im Zeichen des Ankommens. Nach der Begruflung durch den
Ausbildungsleiter und den Betriebsrat lernen die neuen Kolleginnen und Kollegen die expert-Zentrale
bei einem Sicherheitsrundgang kennen. Auszubildende und Dual Studierende der héheren Jahrgénge
begleiten sie dabei, teilen ihre Erfahrungen und erleichtern den Einstieg in den neuen Arbeitsalltag. Ein
gemeinsames Mittagessen sowie organisatorische Informationen rund um Ausbildung, Studium und
Berufsschule runden den ersten Tag ab, bevor die Nachwuchskrafte ihre jeweiligen Fachbereiche

kennenlernen.
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Bereits am 20. und 21. August treffen sich alle Auszubildenden und Dual Studierenden der expert-
Zentrale sowie die Nachwuchskraft der expert Versicherungs-Service GmbH zum gemeinsamen Azubi-
Workshop in Bremen. Im Mittelpunkt stehen das gegenseitige Kennenlernen, Teamarbeit sowie erste

fachliche Impulse.

,Ein gelungener Start ist die beste Grundlage fir eine erfolgreiche Ausbildung. Deshalb begleiten wir
unsere Nachwuchskrafte von Beginn an intensiv und schaffen zahlreiche Gelegenheiten, das
Unternehmen, die Kolleginnen und Kollegen sowie die unterschiedlichen Fachbereiche
kennenzulernen. Uns ist wichtig, dass sich unsere Auszubildenden und Dual Studierenden von Anfang
an als Teil des Teams flhlen und ihre Ideen aktiv einbringen kénnen“, sagt Tjerk Nolte,

Ausbildungsleiter der expert-Zentrale.

Ausbildung als Investition in die Zukunft

Die Ausbildung bei expert verbindet praxisnahe Inhalte mit individueller Férderung. Damit leistet das
Unternehmen einen wichtigen Beitrag zur eigenen Fachkraftesicherung und erdéffnet jungen Menschen
gleichzeitig attraktive Zukunftsperspektiven. Nach erfolgreichem Abschluss eréffnen sich vielfaltige
Perspektiven innerhalb der expert-Gruppe. Erganzt wird das Ausbildungsangebot durch vielfaltige
Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten, die den Grundstein fir eine langfristige Karriere

innerhalb der expert-Gruppe legen.

Jetzt bewerben fiir das Ausbildungsjahr 2027
Wer sich flr eine Ausbildung oder ein Duales Studium bei expert interessiert, findet alle Informationen
uber die vielfaltigen Ausbildungsmoglichkeiten im Karriereportal unter

https://lwww.expert.de/Footer/Unternehmen/Karriereportal. Hier konnen sich Interessierte direkt online

bewerben. Ein authentischer Einblick in das Ausbildungsleben bei expert ist auch auf dem Azubi-

Instagram-Kanal expert_azubis zu finden.

Bildunterschriften

Bild 1 (expert Ausbildungsstart 2026.jpq):

obere Reihe v. I. n. r.:

e Tjerk Nolte (Ausbildungsleiter in der expert-Zentrale)

e Julian Pongs (Fachinformatiker flir Anwendungsentwicklung)

e Bennet Paul (Kaufmann fiir Grof3- und AulRenhandelsmanagement)
e Finn Wiggers (Fachinformatiker fiir Systemintegration)

e  Christoph Komor, Einzelhandelsvorstand der expert SE

untere Reihe v. I. n. r.:

e Marie Hallmann (Kauffrau im E-Commerce)
e Hannah Thelemann (Duales Studium Business Administration)
e Tabea Wichmann (Duales Studium Business Administration)

Bild 2 (expert Vorstandsvorsitzender Dr_ Stefan Mueller.jpg):
Dr. Stefan Miller, Vorstandsvorsitzender der expert SE
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Bild 3 (expert Tjerk Nolte.jpg):
Tjerk Nolte, Ausbildungsleiter der expert SE
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Uber die expert SE

Die expert SE mit Sitz in Langenhagen ist eine Handelsverbundgruppe fir Consumer Electronics,
Informationstechnologie, Telekommunikation, Entertainment und Elektrohausgerate. Aktuell sind in ihr
171  expert-Gesellschafter mit insgesamt 364 Standorten im gesamten Bundesgebiet
zusammengeschlossen. Fur Uber 14.000 Mitarbeiter ist expert deutschlandweit ein starker und
verlasslicher Arbeitgeber. Getreu dem Markenclaim ,Mit den besten Empfehlungen® steht expert wie
kein anderer Elektronikfachhandler fir hdchste Service- und Beratungskompetenz. In der Gber 60-
jahrigen Unternehmensgeschichte hat expert seine starke Position im Markt gefestigt und ist heute
zweitgrofdter Elektronikfachhandler in Deutschland. Seit Jahren verzeichnet die expert-Gruppe
Geschaftsergebnisse, die (iber dem Branchendurchschnitt liegen. Im Geschéaftsjahr 2025/2026 belief
sich der Innenumsatz zu Industrieabgabepreisen (ohne MwSt.) auf 2,05 Milliarden Euro. www.expert.de

Die expert-Gruppe ist an mehr als 4.000 Standorten in insgesamt 23 Landern vertreten. Die jeweiligen
Landesgesellschaften sind in der 1967 gegriindeten expert International GmbH zusammengeschlossen,
die ihren Sitz in Zug (Schweiz) hat. Im Jahr 2025 erwirtschafteten alle Mitglieder der expert International
einen Gesamtumsatz von rund 16 Milliarden Euro. www.expert.org
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